
PR- team

Medarbejdere med interesse for PR, sociale

medier og hjemmeside søges

Forudsætninger
● Digitale kompetencer
● Kommunikative evner og ønske om at præge debatten i sundhedsvæsnet
● Kendskab til DKS’ visioner, strategier og aktuelle aktiviteter

Opgaver
● Udarbejdelse af respons på aktuelle debatter som relaterer sig til DKS’

indsatsområder i medier mv.
● Medvirke til planlægning af PR strategi i forhold til de aktuelle aktiviteter

månedsvist og i samspil med DKS’ hjemmesider
● Ugentlige opslag på DKS’ Facebook- og Instagram-sider samt deling til andre

sundhedsfaglige sider
● Udvælgelse af en samarbejdspartner, som du kan sparre med, dele opgaver med

og oplære
● Samarbejde med udviklingskonsulenten og kommunikationsmedarbejderen.
● Besvare mails eller andre henvendelser fra disse senest to dage efter modtagelsen.

Arbejdsforhold
● Du bliver en del af et PR-team, med mulighed for at sparre med andre og få

selvstændigt ansvar.
Du arbejder hjemmefra. Får kompensation for evt. udgifter på udstyr

● Du refererer til udviklingskonsulenten I har kontakt pr. telefon, Zoom eller live én
gang hver anden uge

● Du deltager i Zoom møde med kommunikationsmedarbejder og
udviklingskonsulent ca hver 14.dag

● Arbejdstid: gennemsnitligt 1-2 timer om ugen
● Kontrakt: 1-2 år.

Vi tilbyder
● Et engageret arbejdsfællesskab med bestyrelse, frivillige og ansatte



● Mulighed for at præge det daglige arbejde og få indflydelse
● Tilegnelse af nye kompetencer med event. tilhørende kurser mv.
● Deltagelse i foreningens arrangementer på medarbejdervilkår
● Deltagelse i et årligt inspirationsarrangement for frivillige
● Supervision

Interesseret?
Kontakt
Udviklingskonsulent Annette Langdahl på: mobil: 40445768 /mail: kontakt@dks-forum.dk


