DKS HAR /’

BRUG FOR
EN EKSTRA
HAND!

Er du den nye frivilligmedarbejder?

Fundraiser sgges

Forudsaetninger
e Du har fingeren pa pulsen, hvad angar aktuelle behov og visioner i DKS
e Du kan formulere fondsansggninger om stgtte til DKS' aktuelle visioner og
projekter, der samtidig falder indenfor den givne fonds formal
e Du har flair for tal.

Opgaver
e Undersgge muligheder for kontrakter om virksomhedssponsorater, evt. arrangere
kaffemgder med den ansvarlige for sddanne sponsorater i pagaeldende firmaer
e Skrive ansggninger til aktuelle formal til de givne deadlines.

Arbejdsforhold
e Du arbejder hjemmefra. Far kompensation for evt. udgifter
e Du refererer til udviklingskonsulenten (eller et bestyrelsesmedlem) | har kontakt
pr. telefon, Skype eller live mindst én gang om maneden

e Du opleerer en anden til at overtage dine opgaver

e Arbejdstid: gennemsnitligt 2 timer om ugen

e Du skriver kontrakt for 1-2 ar.

e Dusamarbejder med den anden fundraiser samt bestyrelsen omkring opgaverne
Vi tilbyder

Et engageret arbejdsfaellesskab med bestyrelse, frivillige og ansatte

e Mulighed for at praege det daglige arbejde og fa indflydelse

e Tilegnelse af nye kompetencer med event. Tilhgrende kurser mv.

e Deltagelse i foreningens arrangementer pa medarbejdervilkar

e Deltagelsei et arligt inspirationsarrangement for frivillige

e Supervision
Interesseret?

Kontakt frivillig fundraiser Nicolaj Stenkjser pa: Mail: nstenkjaer@hotmail.com eller
udviklingskonsulent Annette Langdahl pa: mobil: 40445768 /mail: kontakt@dks-forum.dk
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