
 

 

 

Åndelig omsorgs-ressourcegruppe  

 
 
Formål og opgaver 

1. At videndele, sparre og udvikle i samarbejde med udviklingskonsulenten ift. spørgsmål 
om åndelig generelt samt især i forbindelse med åndelig omsorgs-kurset, temadage 
mv. 

2. deltage i bachelordating samt støttevejledning til bachelor studerende 
3. bidrage til at udbrede kendskabet til åndelig omsorg og DKS’ initiativer 
4. at være brobyggere til nye samarbejdspartnere og være medansvarlige for at 

vedligeholde samarbejder 
5. selvstændigt varetage eller deltage i opsøgende og opfølgende møder med mulige 

samarbejdspartnere og aftagere for åndelig omsorgskurser 
6. At medvirke som undervisere på åndelig omsorgskurser og udvikle kursusmateriale 
7. At opdatere åndelig omsorgs-hjemmesiden. 

Arbejdsrammer 

Hele gruppen samles to gange årligt for at inspirere, ideudvikle, lægge strategier og fordele 
opgaverne efter ressourcer, interesseområder og kompetencer for det kommende halve år. 

Til disse møder deltager en bestyrelsesrepræsentant, der bringer gruppens ideer og tanker 
med til det kommende bestyrelsesmøde og eventuelle spørgsmål afklares. 

Grupperne mødes ad hoc efter behov dog mindst ca. en gang om måneden på skype 

● om måneden, hovedsagelig sidst på hver måned. 
 

Vi tilbyder; 
● Et engageret arbejdsfællesskab med bestyrelse, frivillige og ansatte 
● Mulighed for at præge arbejdet ned åndelig omsorg og få indflydelse 
● Tilegnelse af nye kompetencer fx underviser erfaring og kursusplanlægning, med 

mulighed for sparring med erfarne undervisere 
● Deltagelse i foreningens arrangementer på medarbejdervilkår  
● Deltagelse i et årligt inspirationsarrangement for frivillige 
● Supervision. 

 

Interesseret? 
 

Henvendelse; Annette Langdahl på mail: kontakt@dks-forum.dk eller mobil:40445768  

mailto:kontakt@dks-forum.dk

